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LAIKINAI EINANČIOS DIREKTORĖS PAREIGAS
DIANOS TAMUTIENĖS
2019 METŲ VEIKLOS UŽDUOTYS

2019-02-11 Nr.     
Šiauliai

1. 2019 metų užduotys

	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	1.1. Asmenybės ūgtis.
Pagerinti mokinių pasiekimus.

	1.1.1. Padidintas 5-8 klasių mokinių skaičių pasiekusių pagrindinį ir aukštesnįjį lygį 7 procentais.

1.1.2. Įgyvendinamas nepatenkinamų įvertinimų stebėsenos ir jų įveikimo modelis.
	1.1.1.1. 5-8 klasių mokinių pasiekusių pagrindinį ir aukštesnįjį lygį procentinė dalis padidės 7 procentais.

1.1.2.1. Parengtas ir aprobuotas nepatenkinamo įvertinimo stebėsenos ir jų įveikos planas.
1.1.2.2. Sumažės neigiamų įvertinimų skaičius.

	1.2. Ugdymas(si).
Užtikrinti pozityvią ir saugią emocinę aplinką mokiniams ir mokytojams 
	1.2.1. Įdiegta socialinio emocinio ugdymo (SEU) programa priešmokyklinio ugdymo grupėse bei pradinio ir pagrindinio ugdymo  klasėse.



1.2.2. Pagerėję mokinių tarpusavio santykiai.







1.2.3. Mokytojai lojalūs mokyklai

1.2.4. Sudarytos inovatyvios galimybės  pateikti informaciją apie patyčių ir smurto atvejus.
	1.2.1.1. Socialinio emocinio ugdymo programa integruota į visas bendrojo ugdymo programas 1-8 klasėse ir priešmokyklinio ugdymo grupėse.
1.2.1.2. Dėstomas papildomas SEU dalykas 1-4 klasėse „Laikas kartu“.


1.2.2.1. Nėra progimnazijos mokinių ir jų tėvų (globėjų) pranešimų dėl tvarkos pažeidimų.
1.2.2.2. Patyčių situacijos mokykloje rodiklis (pagal NMPP klausimynų rezultatus) sumažėjęs 0,07.


1.2.3.1. Sukurta ir taikoma mokytojų skatinimo tvarka

1.2.4.1. Taikomas projekto „Kurk Lietuvai“ įrankis „Patyčių dėžutė“. 

	1.3.Ugdymo(si) aplinka.
Modernizuoti ugdymo(si) aplinką. 
	1.3.1. Atnaujintos mokyklos erdvės 
	1.3.1.1. Parengtas informacinio centro modernizavimo projektas. Įrengta Menų studijos erdvė.


2.	Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis)

	2.1. Terminuotas direktoriaus pareigų vykdymas 

	2.2. Neskirtos (negautos) kokybės krepšelio lėšos

	2.3. Personalo kaita
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