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UAB PABALIU TURGUS

ISTATATI
1. BENDROJI DALIS

1.1 UAB PABALIU TURGUS (toliau - bendrové) yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis
- juridinis asmuo, kuris  savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
- Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas), kitais Lietuvos

Respublikos teises aktais, taip pat Siais jstatais.

1.2. Bendroves pavadinimas — UAB PABALIU TURGUS.

1.3. Bendroves teisine forma - uzdaroji akciné bendrove.

1.4. Bendroveés veiklos laikotarpis - neribotas.

1.5. Bendrovés finansiniai metai — sausio 1 d. —gruodZio 3il.d..

II. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAI

2.1. Bendrovés veiklos tlkslal yra tikines veiklos vykdymas, tenkinant gyventojy, jmoniy,
istaigy, organizacijy, nepriklausomai nuo juy riiies ir nuosavybés formos, poreikj teikiamoms
paslaugoms bei atliekamiems darbams pagal Zemiau nurodytas tkinés veiklos risis; pelno
siekimas, bendrovés ir akcininky turto didinimas.

2.2. Bendrovés veikla:

MaZmenine prekyba, i8skyrus varikliniy transporto priemoniy ir motocikly prekyba (47).

MazZmeniné prekyba kioskuose ir prekyvietése (47.8).

Didmeniné prekyba, i§skyrus prekyba variklinémis transporto priemonémis ir motociklais

(46).

[vairiy prekiy pardav1m0 agenty veikla (46.19) .

Apgyvendinimo veikla (55).

Maitinimo ir gérimy teikimo veikla (56).

Nekilnojamojo turto operacijos (68).

Nuosavo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.2).

Kity maSiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir i§perkamoji nuoma (77.3).

Rinkliavy administravimas.

2.3. Bendrove gali uZsiimti bet kokia kita veikla, kuri nepriestarauja Lietuvos Respublikos
teises aktams. [statymy nustatytais atvejais bendrove gali imtis tam tikros veiklos tik gavusi
Istatymy nustatyta tvarka i$duotg licencija.

III. BENDROVES ISTATINIS KAPITALAS, AKCLJOS NOMINALI VERTE,
AKCIJU SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

3.1. Bendroveés jstatinis kapitalas yra 302 892,64 Eur (trys Simtai du tikstanc¢iai astuoni
Simtai devyniasdeSimt du eurai SeSiasdeSimt{ keturi centai).

3.2. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas | 10 459 (desimt tukstanciy keturis $imtus
penkiasdeSimt devynias) paprastgsias vardines akcijas.




3.3. Bendrovés akcijos nominali vert¢ yra 28,96 Eur (dvideSimt aStuoni eurai
devyniasde$imt 3esi centai). Bendroves akcijos yra nematerialios.

3.4. Kiekviena visiskai apmokéta akcija ja turin¢iam akcininkui bendroves visuotiniame
akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

3.5. Akcininkai turi $ias turtines teises:

1) gauti bendrovés pelno dalj (dividendg);

2) gauti bendrovés 1éSy, kai bendroves jstatinis kapitalas maZinamas siekiant
akcininkams iSmokeéti bendroves lesy;

3) neatlygintinai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ bendroves 1ésy, iSskyrus

Akciniy bendroviy jstatymo 42 straipsnio 3 dalyje ir 47' straipsnyje nustatytas iSimtis;
’ 4) pirmumo teise jsigyti bendroveés iSleidziamy akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy,
igskyrus atvejj, kai visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka
nusprendzia pirmumo teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

5) jstatymy nustatytais budais skolinti bendrovei, tatiau bendrove, skolindamasi i§ savo
akcininky, netufi teisés jkeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis 1§ akcininko,
paliikanos negali vir§yti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esan¢iy komerciniy banky
vidutinés paliikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju
bendrovei ir akcininkams draudZiama susitarti del didesniy paliikany dydzio;

6) gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

7) kitas Akciniy bendroviy ir kity jstatymy nustatytas turtines teises.

3.6. Akcininkai turi $ias neturtines teises:

1) dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

2) i§ anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkes klausimais;

3) pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

4) gauti Akciniy bendroviy jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje nurodytg informacija apie
bendrove; :

5) kreiptis i teismg su ieSkiniu, praSydami atlyginti bendrovei zala, kuri susidare del
bendrovés vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatytu Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose,
taip pat bendroveés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, tai pat kitais jstatymy nustatytais
atvejais;

6) kitas Akciniy bendroviy jstatymo ir kity jstatymy nustatytas neturtines teises.

3.7. Bendrove gali isleisti darbuotojy akcijy statusa turinCiy paprastyjy akcijy emisijg.

IV. BENDROVES VALDYMAS

4.1. Bendrové turi visuotinj akcininky susirinkima, kolegialy valdymo organg - valdyba ir
vienasmenj valdymo organa bendrovés vadova (bendrovéje vadinama direktoriumi). Kolegialus
prieziliros organas - stebétojy taryba nesudaroma. Stebétojy tarybai Akciniy bendroviy jstatymo
nustatytos funkcijos kity bendrovés organy kompetencijai nepriskiriamos.

42. Bendroves santykiuose su kitais asmenimis bendroves vardu vienvaldiskai veikia
bendrovés vadovas. ' B

4.3. Bendrovés valdymo organai privalo veikti bendrovés ir jos akcininky naudai, laikytis
jstatymy bei kity teisés akty ir vadovautis bendroves jstatais.

4.4. Jeigu bendrovés visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo rastiski sprendimai
prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

V. BENDROVES VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS



5 1. Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimting teise:

1) keisti bendrovés jstatus, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

2) keisti bendrovés buveing;

3) rinkti ir keisti valdybos narius;

4) at$aukti visuotinio akcininky susirinkimo isrinktus valdyba ar jos narius.

5) rinkti ir atSaukti atestuota auditoriy (toliau — auditorius) ar audito jmone¢ metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo salygas;

6) nustatyti bendroves isleidziamy akcijy klasg, skaiciy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaina; v

7) priimti sprendima konvertuoti bendrovés vienos klases akcijas i kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarkos aprasa; :

8) priimti sprendima keisti bendroves iSleisty tos pacios klasés akcijy skaiCiy ir akcijy
- nominalig vertg, nekei¢iant jstatinio kapitalo dydzio;

9) priimti sprendimg keisti bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

10) tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

11) priimti sprendimg del pelno (nuostoliy) paskirstymo;

12) priimti sprendimg del rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

13) tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudaryta siekiant priimti sprendimg del
dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpio skyrimo;

14) priimti sprendima dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo;

15) priimti sprendimg i8leisti konvertuojamasias obligacijas;

16) priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise isigyti konkrecios
emisijos bendroves akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;

17) priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

18) priimti sprendima sumazinti jstatin] kapitalg, i§skyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas isimtis;

19) priimti sprendima bendrovei jsigyti savy akeijy;

20) priimti sprendimg del bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, i§skyrus Akeiniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

21) priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

22) priimti sprendimus del bendroves restruktirizavimo [moniy restruktiirizavimo jstatymo
nustatytais atvejais; : - '

23) priimti sprendima Jikviduoti bendrove. atSaukti bendroves likvidavima, iSskyrus
Akciniy bendroviy {statyme nustatytas isimtis; :

24) rinkti ir atSaukti bendroves likvidatoriy, isskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas
i$imtis. » : g e
5.2. Visuotiniame akcininky susirinkime ~ar pakartotiniame visuotiniame akcininky
susirinkime turi teisg dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo dieng esantys
bendrovés akcininkai, asmeniSkai, i§skyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys,
arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.

53 Visuotinio "akcininky susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise turi valdyba bei
akcininkai, kuriems priklausancios akeijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsu. Visuotinis
akcininky susirinkimas $aukiamas valdybos arba Akciniy bendroviy jstatymo 23 str. 3.d
nustatytais atvejais - bendroves vadovo sprendimu, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo nustatytus
atvejus. 8 ;




5.4. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, turi buti suSauktas pakartotinis
visuotinis akcininky susirinkimas.

55 Filinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne veliau kaip per 4
meénesius nuo finansiniy mety pabaigos.

5.6. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi buti suSauktas, jeigu:

1) bendrovés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip Y% jstatuose nurodyto jstatinio
kapitalo ir §is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

2) visuotinio akcininky susirinkimo idrinkty valdybos nariy licka maziau kaip 2/3 jstatuose
nurodyto jy skaitiaus arba ju skai¢ius tampa mazesnis uz Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta
minimaly;

3) auditorius ar audito jmone nutraukia sutarti su bendrove ar del kity priezas¢iy negali
- patikrinti bendroves metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, jeigu auditas privalomas pagal jstatymus
ar yra numatytas jstatuose;

4) to reikalauja visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turintys
~ akcininkai, valdyba;

5) to reikia pagal Akciniy bendroviy jstatyma ir kitus jstatymus ar bendroveés jstatus.

5.7. Prane§ime apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukima turi biiti nurodyta:

1) bendrovés pavadinimas, buveine ir kodas;

2) susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas);

3) susirinkimo darbotvarke; '

4) visuotinio akcininky susirinkimo sudaukimo iniciatoriai;

5) bendroveés organas, asmenys ar institucija, prieme sprendima suSaukti visuotinj
akcininky susirinkima; b

6) jstatinio kapitalo mazinimo tikslas ir numatomas biidas, kai 1 susirinkimo darbotvarke
jtrauktas klausimas dél jstatinio kapitalo sumazinimo;

7) kur ir kaip gauti sprendimy deél kiekvieno visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkes

klausimo projektus arba, kai sprendimy priimti nereikia, valdybos ir akcininky paaiskinimus, taip
- pat dokumentus, kurie turi ‘biti pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui, ir informacija,
susijusig su akcininko teisy jgyvendinimu.

5.8. Pranesimas apie visuotinio akcininky susirinkimo sufaukima turi biiti viesai paskelbtas
jstatuose nurodytame Saltinyje arba jteiktas kiekvienam akcininkui pasiraSytinai ar iSsiystas
registruotu laisku ne véliau kaip likus 21 dienai iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

5.9. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, pakartotinis visuotinis akcininky
susirinkimas 3aukiamas ne anksciau kaip pracjus 14 dieny ir ne véliau kaip praéjus 21 dienai nuo
nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos. Apie pakartotinj visuotinj akcininky
susirinkima akcininkams turi bati pranesta $iy jstaty 5.8 straipsnyje nustatytu buidu ne veliau kaip
likus 14 dieny iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo.

5.10. Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant §iy jstaty 5.8.ir 5.9.
straipsniuose nustatyty terminy, jeigu visi akcininkai, kuriems priklausancios akeijos suteikia
balsavimo teise, su tuo pasirasytinai sutinka. ; .

5.11. Apie dokumentus, patvirtinanéius,' kad akcininkams buvo pranesta apie visuotinio
akcininky susirinkimo susaukima, butina informuoti susirinkimo pradZioje.

512, Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai
jame dalyvauja akcininkai, kuriems priklausangios akcijos suteikia daugiau kaip %2 visy balsy.
Nustagius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo nera,
visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biiti suSauktas pakartotinis visuotinis
akcininky susirinkimas, kuris turi teisg priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo
darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.




5.13. Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra
privalomas visiems akcininkams tais klausimais, dél kuriy nors vienas akcininkas pageidauja
slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria akeininkai, kuriems priklausan¢ios akcijos suteikia ne
maZiau kaip 1/10 balsy Siame visuotiniame akcininky susirinkime.

5.14. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta
daugiau akeininky balsy negu pries, jeigu Akciniu bendroviy jstatymas ir §ie jstatai nenustato
didesnés daugumos.

5.15. Visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biti
mazesne kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanéiy akcininky akcijy suteikiamy balsy, priima
sprendimus:

1) keisti bendrovés jstatus, isskyrus Akeiniy bendrovu; jstatyme nustatytas iSimtis;

2) nustatyti bendroves i§leidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalig vertg ir minimalig
emisijos kaing;

3) konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka;

4) keisti bendrovés isleisty tos pa01os klasés akcijy skai€iy ir akcijos nominalig verte,
nekeiciant jstatinio kapitalo dydzio;

5) keisti uzdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas;

6) del pelno (nuostoliy) paskirstymo;

7) dél rezervu sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

8) dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai 1a1kotarp1 skyrimo;

9) i8leisti konvertuojamasias obligacijas;

10) padidinti jstatinj kapitala;

11) sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatymo nustatytas isimtis;

12) patvirtinti Akcijy suteikimo taisykles;

13) deél bendroves reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygy

patvirtinimo; '

14) del bendrovés pertvarkymo;

15) dél bendroves restruktirizavimo;

16) del bendrovés likvidavimo ir hkv1dav1mo atsauklmo _i8skyrus Akciniy bendroviy

Jstatymo nustatytas iSimtis.

5.16. Kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biti mazZesne kaip 3/4 visy visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujangiy ir turingiy balsavimo teis¢ sprendziant §j klausimg akcininky
akcijy suteikiamy balsy, priimamas sprendimas atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti
bendrovés isleidziamy konkrecios emm]os akcijy ar bendroves isleidziamy konkrecios emisijos
konvertuojamyjy obligacijy.

5.17. Visuotiniai akcininky susirinkimai. turi biti protokoluojami. Protokolas gali buti
neraSomas, kai priimtus sprendlmus pasiraSo visi bendroves akcininkai, taip pat kai bendrovéje
yra vienas akcininkas.

5.18 Protokolq pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius, kartu
gali pasiraSyti ir visuotinio akcininky susirinkimo jgalioti asmenys. Kai susirinkimo sekretorius
nerenkamas, protokolg pasirado susirinkimo pirmininkas. Kai visi dalyvaujantys susirinkime
akcininkai balsavo raStu, protokola pagal gautus balsus sura$o ir pasirago bendroves vadovas.
Protokolas turi biti suraSytas ir pasiraytas ne veliau kaip per 7 dienas nuo visuotinio akcininky
susirinkimo  dienos. Protokolai ir kiti dokumentai, kuriais jforminami visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimai, yra oficialiis dokumentai. Jie saugomi ir tvarkomi Archyvy jstatymo
nustatyta tvarka. Slq dokumenty klastopmas baudziamas ;statqu nustatyta tvarka.

VI. BENDROVES VALDYBA




6.1. Bendrovés valdyba yra kolegialus bendroves valdymo organas. Valdybg sudaro 4
(keturi) nariai. Valdyba renkama 4 mety laikotarpiui. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie

nustatyty laikg arba iki bus isrinkta ir prades dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos
kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo.

6.2. Valdyba renka visuotinis akcininky susirinkimas. Renkant valdybos narius, kiekvienas
akcininkas turi tokj balsy skai¢iy, kuris lygus balsy skaiciaus, kurj suteikia jam priklausancios
akcijos ir renkamy valdybos nariy skai¢iaus sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo
nuozilra — uZ vieng ar kelis kandidatus. [§renkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty,
surinkusiy po- lygiai- balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje, rengiamas pakartotinis
balsavimas, kuriame kiekvienas akcininkas gali balsuoti tik uz vieng i lygy balsy skaiCiy
surinkusiy kandidaty.

6.3. Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

6.4. Valdybos nariu gali bati tik fizinis asmuo. Valdybos nario kadencijy skaicius
- neribojamas. : : :

6.5. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atsaukti visg valdyba arba pavienius jos narjus
nesibaigus jy kadencijai.

6.6. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai pasibaigus, apie tai ne véliau kaip
pries 14 dieny rastu Ispéjes-bendrove.

6.7. Valdyba svarsto ir tvirtina:

1) bendrovés veiklos strategija:

2) bendrovés metinj pranesima;

3) bendroveés tarpinj pranesima;

4) bendroves valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes;

5) pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

6) bendroves filialy ir atstovybiy nuostatus. ;

6.8. Valdyba renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy bendrovés vadova, nustato jo
atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ir skiria nuobaudas.

6.9. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma bendroves komercine (gamybine) paslaptimi
ir konfidencialia informaci ja. :

6.10. Valdyba priima: ;

1) sprendimus tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

2) sprendimus steigti bendroves filialus ir atstovybes;

3) sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendroves jstatinio
kapitalo investavimo, perleidimo nuomos (skai€iuojama atskirai kiekvienai sandorio rusiai);

4) sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesne kaip 1/20 bendroves jstatinio
kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

5) sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesne kaip 1/20 bendroves jstatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

6) sprendimus jsigyti ilgalaikio turto u kaina, didesne kaip 1/20 bendroves Istatinio kapitalo:

8) kitus bendroves Istatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus. :

6.11. Valdyba, prie3 priimdama Siy jstaty 6.10 straipsnio 3, 4, 5 ir 6 punktuose nurodytus
sprendimus, turi gauti’ visuotinio akeininky susirinkimo pritarimg. Visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybés uz priimtus sprendimus.

6.12. Valdyba, prie§ priimdama sprendima investuoti lésas ar kita turtg | kita juridinj
asmenj, turi apie tai prahe§ti kreditoriams. su kuriais bendrové yra neatsiskaiciusi per nustatytg



termina, jeigu bendra isiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendroves
* istatinio kapitalo,

6.13. Valdyba analizuoja ir vertina bendroveés vadovo pateikta medZiagg apie:

1) bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

2) bendrovés veiklos organizavima;

3) bendrovés finansine bikle;

4) tkinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy sgmatas, inventorizacijos ir kitus turto

pasikeitimo apskaitos duomenis.

6.14. Valdyba analizuoja, vertina bendroves metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasillymais dél jy bei bendrovés
metiniu prane§imu teikia Juos visuotiniam akcininky susirinkimuj.

6.15. Valdyba analizuoja, vertina Akcijy suteikimo taisykliy projekta, kurj kartu su
atsiliepimais ir pasitlymais dél jo teikia visuotiniam akcininky susirinkimui.

: 6.16. Valdyba analizuoja, vertina sprendimo del dividendy uz trumpesnj negu finansiniai

metai laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitlymais del ju bei bendroves tarpiniu prane$imu teikia
visuotiniam akcininky susirinkimui.

6.17. Valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimg ir rengimg laiku.

6.18. Valdyba gali priimti sprendimus ir Jos posédis laikomas Ivykusiu, kai jame dalyvauja
2/3 ir daugiau valdybos nariy. I§ anksto balsave valdybos nariai laikom] dalyvaujan¢iais posédyje.
Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy negu pries. Valdybos narys neturi
teisés balsuoti, kai valdybos posédyie sprendZiamas su jo veikla valdyboje susijes ar jo
atsakomybés klausimas. Civilinio kodekso 2.87 straipsnio 5 dalyje nurodytu atveju valdyba
sprendZia del valdybos nario nusalinimo nuo balsavimo priimat sprendima konkregiu klausimu.

6.19. Valdybos nariaj privalo saugoti bendroveés komercines (gamybines) paslaptis, kurias
suZinojo biidami valdybos nariais. Valdybos darbo tvarkg nustato jos priimtas valdybos darbo
reglamentas. :

VII. BENDROVES VADOVAS

7.1. Bendrovés vadovas yra vienasmenis bendroves valdymo organas. Bendroves vadovas
savo veikloje vadovaujasi Istatymais, kitdis teises aktais, bendroves Istatais, visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimais bej valdybos sprendimais ir pareiginiais nuostatais.

7.2. Bendroveés vadovg renka ir atSaukia bej atleidzia i3 pareigy, nustato jo atlyginima,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Bendroves vadovas

kadencijai, bendrovés vadovas gali biti renkamas antrajai 5 mety kadencijai, atsizvelgiant j tai, ar
bendrovés vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu bendrové pasieké visus Jal nustatytus veiklos
tikslus. Bendroves pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems veiklos tikslams vertinama
Vyriausybés ar savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, Pasibaigus antrajaj kadencijai, bendroves
vadovas yra atSaukiamas i3 pareigy. ,

7.4. Su bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis, Sutartj su bendrovés vadovu bendrovés



vadova iSrinkusiam organui priémus sprendima atSaukti vadova, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama. ' :

7.5. Bendrovés vadovas turi teisg atsistatydinti pateikdamas rasytinj atsistatydinimo
praneSima valdybai. Bendroves vadovg isrinkusi valdyba sprendima atSaukti bendroves vadovag
turi priimti per 15 dieny nuo atsistatydinimo prane§imo gavimo dienos. Jeigu vadova iSrinkusi
valdyba nepriima sprendimo atSaukti bendroves vadova, su juo sudaryta darbo sutartis pasibaigia
Sesioliktajg dieng nuo atsistatydinimo praneSimo gavimo dienos.

] 7.6. Apie bendrovés vadovo iSrinkimg,  atSaukima, taip pat darbo sutarties su juo

pasibaigimg kitais pagrindais, bendroves vadova isrinkusio bendroves organo jgaliotas asmuo ne
véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Jeigu bendroves
~ vadova iSrinkes bendroves organas nepriima sprendimo at$aukti atsistatydinimo pranesima
pateikusj vadova, apie darbo sutarties su juo pasibaigima juridiniy asmeny registro tvarkytojui
praneSa  atsistatydines bendroveés vadovas, pateikdamas dokumentus, patvirtinangius
atsistatydinimo prane§imo pateikima vadovy isrinkusiai valdybai.

7.7. Bendroves vadovas organizuoja kasdienine bendrovés veikla, priima j darba ir atleidzia
- darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina Juos ir skiria nuobaudas.

7.8. Bendroves vadovas - veikia bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti
sandorius. Siy istaty 6.10 straipsnio 3, 4, 5 ir 6 punktuose nurodytus sandorius bendrovés vadovas
gali sudaryti, kai yra bendroves valdybos sprendimas $iuos sandorius sudaryti.

7.9. Bendrovés vadovas arba Jo igaliotas asmuo gali i$duoti prokiirg bendrovés darbuotojui
ar kitam asmeniui bendroves vardu ir dél jos interesy atlikti visus teisinius veiksmus, susijusius su
bendroveés verslu, o taip pat bendroves vardu ir dél jos interesy atlikti teisinius veiksmus teisme ir
kitose ne teismo institucijose. Prokiira turi biiti rasytiné ir jregistruota teises akty nustatyta tvarka.
Prokiiry iSdavimo reikalingumg sprendzia bendrovés vadovas arba jo jgaliotas asmuo, prokiry
skaiCius neribojamas. :

7.10. Bendroveés vadovas atsako uz:

1) bendroveés veiklos organizavima bei jos tiksly j gyvendinima;

2) metiniy finansiniy atskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio pranes$imo

parengima; _ gas j

3) sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo

projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio pranesimo

parengimg, sprendimy del Jdividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj
skyrimo priimti. Tarpiniam praneSimui mutatis mutandis taikomos Imoniy finansines
atskaitomybés jstatymo nuostatos, 'reglamentuojanéios metinio pranesimo rengima ir

skelbima; : dids _ ‘ e e

4) sutarties su auditoriumi ar audito imone sudarymg, Kai auditas privalomas pagal

Istatymus ar bendroves jstatus: Sep il

5) informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai

Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy praSymu;

6) bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

7) Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa paskelbima $iuose jstatuose

nurodytame $altinyje;-

8) informacijos pateikima akcininkams; 18 :

9) uzdarosios akcinés bendrovés akcininky saraso sudaryma;

10) kity Akciniy bendroviy ir kituose Istatymuose bei teisés aktuose, Siuose Istatuose ir

bendroves vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.



7.11. Vadovas atsako uz akcininky nematerialiyjy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy
popieriy sgskaity tvarkyma, iSskyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota saskaity
tvarkytojams.

7.12. Kai visas bendroves akcgas isigyja vienas asmuo arba bendroves visy akcijy
savininkas perleidzia visas ar dalj bendrovés akeijy kitiems asmenims, bendroves vadovas apie tai
ne veliau kaip per 5 dienas nuo Akciniy bendroviy jstatymo 14 straipsnio 4 dalyje nurodyto
prane$imo gavimo dienos turi pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

7.13. Bedrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biiti pateikti visi sutartyje su
auditoriumi ar audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi bendroves dokumentai.

VIIL. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

8.1. Kai bendroves praneSimai turi biiti paskelbti vie$ai, jie skelbiami VI Registry centro
leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i pranesimai®.

8.2. Kiti bendrovés pranesimai akcininkams ir kitiems asmenims siunciami registruotu
laisku arba jteikiami pasirasytinai. Skubls praneSimai gali buti perduoti elektroniniy rySiy
priemonémis, originalai nedelsiant i$siuntiami adresatui registruotu laisku ar jteikiami
pasiraSytinai.

8.3. Akcininkams pranesimai yra siunCiami bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos
dokumentuose nurodytu adresu.

8.4. Uz praneSimy 1ssmnt1mq ar jy jteikima 1a1ku atsako bendroves vadovas.

IX. BENDROVES DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO
. AKCININKAMS TVARKA

9.1. Akcininko rasti$ku reikalavimu ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos bendrovés dokumentai, nesusije¢ su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, akcininkui pateikiami susipaZinti bendrovés darbo valandomis jos
buveinéje ar kitoje bendrovés vadovo nurodytoje vietoje, kurioje dokumentai yra saugomi. Siy
dokumenty kopijos akcininkui gali biiti siun¢iamos registruotu laisku arba jteikiamos pasiraSytinai.

9.2. Akcininkas arba akcininky grupe, turintys ar valdantys ¥; ir daugiau akcijy ir pateike
bendrovei jos nustatytos formos rasytini jsipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teise susipazinti su visais bendrovés dokumentais.
[sipareigojimo forma nustato bendroves vadovas.

9.3. Bendrovés dokumental ju kopijos ar kita 1nformac1]a akcininkams pateikiama
neatlygmtmal

X BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBII_J STEIGIMAS IR VEIKLOS
NUTRAUKIMAS :

10.1. Bendrove tilri teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio
valstybése.

10.2. Sprendima steigti bendroves ﬁhalus ir atqtovybes nutrauktl ju veikla, skirti ir atSaukti
bendroves filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina
bendrovés valdyba.



XI. BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

, 11.1. Bendrovés istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Akciniy bendroviy
/ jstatyme. g ; ’

Sie jstatai pasirasyti 2019 m. ém% »
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