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IREGISTRUOTA
JURIDINIUJ ASMENU REGISTRE PATVIRTINTA

2044 m. usles 34 dl. Siauliy miesto Savivaldybes
Kodas_ J4HAZ33CC administracijos direktoriaus

2021 m. geguzes 13 d. Isakymu Nr. A-752

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
»SIAULIU VANDENYS*
ISTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. UZdaroji akciné bendrové ,,éiauliq vandenys“ (toliau bendrove) yra ribotos civilinés
atsakomybes privatusis juridinis asmuo, kurio kapitalas padalytas i dalis, vadinamas akcijomis, savo
vardu galintis jgyti ir turéti teises bei pareigas, biti ieSkovu ar atsakovu teisme.

1.2. Bendrovés teisiné forma — Uzdaroji akciné bendrove.

1.3. Bendrovés pavadinimas — Uzdaroji akciné bendrove ,,Siauliy vandenys.

1.4. Bendrovés buveiné — Vytauto g. 103, Siauliai.

1.5. Bendrovés veiklos laikotarpis neribotas.

1.6. Bendroveés finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

1.7. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 56 766 291,52 Eur (penkiasde$imt $e$i milijonai
septyni $imtai SeSiasdeSimt $edi tikstanciai du Simtai devyniasde$imt vienas euras 52 ct). [statinis
kapitalas padalytas i 1960 162 (vienas milijonas devyni Simtai $e$iasde$imt tukstan¢iy vienas
Simtas SeSiasdeSimt du) vnt. nematerialigsias 28,96 Eur (dvideSimt astuoni eurai 96 ct) nominalios
vertes vardines akcijas. Visos akcijos yra tos pacios klasés, todeél jy savininkams suteikiamos teisés
yra vienodos.

1.8. Bendrovés jstatinis kapitalas gali bati didinamas (maZinamas) visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu, priimtu ne maziau kaip 2/3 balsu.

1.9. Istatinis kapitalas laikomas padidintu (sumazintu), tik jregistravus pakeistus bendroves
istatus juridiniy asmeny registre.

2. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI

2.1. Bendrové vykdo Siuose jstatuose nurodytg komercing tikine veikla, siekia maksimalaus
bendroves rentabilumo, pelno.

2.2. Bendrovés veiklos tikslas (objektas) yra geriamojo vandens tiekimas bei nuoteky
tvarkymas bei su Siomis paslaugomis susijusiy paslaugy teikimas.

2.3. Bendrove vykdo Sias ekonominés veiklos rusis (pagal Ekonominés veiklos rusiy
klasifikatoriy):

2.3.1.  Vandens surinkimas, valymas ir tickimas (36);

2.3.2.  Vandens surinkimas, valymas ir tiekimas (36.0);

2.3.3.  Vandens surinkimas, valymas ir tickimas (36.00);

2.3.4. Vandens surinkimas ir valymas (36.00.10);

2.3.5. Vandens tiekimas pramones jmonéms (36.00.20);

2.3.6. Vandens tiekimas gyventojams (36.00.30);

2.3.7. Nuoteky valymas (37);
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Nuoteky valymas (37.0);

Nuoteky valymas (37.00);

Atlieky surinkimas, tvarkymas ir $alinimas; medZiagy atgavimas (38);

Atlieky surinkimas (38.1);

Nepavojingy atlieky surinkimas (38.11);

Pavojingy atlieky surinkimas (38.12);

Atlieky tvarkymas ir $alinimas (38.2);

Nepavojingy atlieky tvarkymas ir Salinimas (38.21);

Pavojingy atlieky tvarkymas ir $alinimas (38.22);

MedzZiagy atgavimas (38.3);

Regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba (39);

Regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba (39.0)

Regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba (39.00);

Komunaliniy nuoteky statiniy statyba (42.21);

Vandens statiniy statyba (42.91);

Vandentiekio, §ildymo ir oro kondicionavimo sistemy jrengimas (43.22);
Nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas (68.20);
Architektairos ir inZinerijos veikla; techninis tikrinimas ir analize (71);
Architektiiros ir inZinerijos veikla bei su ja susijusios techninés konsultacijos (71.1);
Techninis tikrinimas ir analize (71.2);

Techninis tikrinimas ir analize (71.20);

Kitas mokymas (85.5);

Viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikiamas ligoniams ne ligoninése

2.4. Bendrové turi teise verstis ir kita Lietuvos Respublikos jstatymais nedraudZiama veikla,
nors ir nenumatyta §iuose jstatuose.

2.5. Licencijuojama veikla ar veikla, kuriai reikalingi specialis leidimai, bendrove gali

vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

3.1. Bendrovés auk§tiausias organas yra visuotinis akcininky susirinkimas.

3.2. Bendrovéje yra Sie valdymo organai: valdyba ir vienasmenis valdymo organas —
bendroveés vadovas, kuris vadinamas generaliniu direktoriumi.

3.3. Stebétojy taryba néra sudaroma. Nusprendus bendrovéje sudaryti stebétojy taryba,
atitinkamai turi bati pakei¢iami jstatai.

4.1. Visuotinis akcininky susirinkimas yra bendrovés organas. Visuotiniame akcininky
susirinkime Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka turi teis¢ dalyvauti visi jos akcininkai.

4.2. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teisg:

4.2.1. keisti bendrovés jstatus, isskyrus atvejus, kuomet bendrovés jstatus pakeicia bendroves
valdyba Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka,

4.2.2. keisti bendrovés buveing;

4.2.3. rinkti stebétoju tarybos narius, jeigu stebétoju taryba nesudaroma - valdybos narius, o
jeigu nesudaroma nei stebétojy taryba, nei valdyba - bendroves vadova;

3. BENDROVES VALDYMAS

4. VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS




4.2.4. atSaukti stebétojy tarybg ar jos narius, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo
i8rinkta valdyba ar jos narius bei bendrovés vadova;

4.2.5. rinkti ir atSaukti atestuota auditoriy ar audito jmon¢ metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio auditui atlikti, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo salygas;

4.2.6. nustatyti bendroves iSleidZziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaina;

4.2.7. priimti sprendima konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarka. Siuo atveju kartu turi biiti kei¢iami ir jstatai.

4.2.8. priimti sprendimg keisti bendroves akcijy sertifikatus ] akcijas, jei bendrovés akcijos yra
materialios;

4.2.9. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

4.2.10. priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

4.2.11. priimti sprendimag dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

4.2.12. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, sudarytg siekiant priimti sprendima dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

4.2.13. priimti sprendimg dé¢l dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo;

4.2.14. priimti sprendima ileisti konvertuojamasias obligacijas;

4.2.15. priimti sprendimg at$aukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti konkreéios
emisijos bendrovés akcijy ar konvertuojamyjy obligacijy;

4.2.16. priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitala;

4.2.17. priimti sprendima sumazinti jstatini kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i$imtis;

4.2.18. priimti sprendimg bendrovei jsigyti savy akeijy;

4.2.19. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo sglygas, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

4.2.20. priimti sprendimg pertvarkyti bendrove;

4.2.21. priimti sprendimus dél bendroves restruktiirizavimo Imoniy restruktiirizavimo jstatymo
nustatytais atvejais;

4222, priimti sprendimg likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, iSskyrus
Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

4.2.23. rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, i8skyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas
18imtis.

4.3. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus, jei pagal Akciniy
bendroviy jstatyma tai nepriskirta kity bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra
valdymo organy funkcijos.

4.4. Visuotinio akcininky susirinkimo Saukimo tvarka reglamentuoja Akciniy bendroviy
jstatymas.

4.5. Jeigu bendroves visy akcijy savininkas yra vienas asmuo, jo ra$tidki sprendimai
prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

5. BENDROVES VALDYBA

5.1. Valdyba yra kolegialus bendrovés valdymo organas.

5.2. Bendrovés valdybg sudaro 6 ($esi) nariai. _

5.3. Valdyba 4 (keturi) metams renka visuotinis akcininky susirinkimas.
5.4. Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

5.5. Valdybos darbg organizuoja valdybos pirmininkas.



3.6. Valdyba savo veikla vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymu. bendroves valdybos darbo reglamentu, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais ir
kitais teises aktais

5.7. Valdybos nariai, be teisiy, numatyty teisés aktuose, turi Sias teises:

5.7.1. Dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime ir pasisakyti;

5.7.2. Pateikti akcininkui susipazinti posédziy protokolus;

5.7.3. Gauti jo veiklai bendrovéje reikalingg informacija, kuria disponuoja bendrové.

5.8. Valdybos kompetencijg apibrézia Sie Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatyti veiksmai:

5.8.1. Svarsto ir tvirtina bendroveés veiklos strategija;

5.8.2. Svarsto ir tvirtina bendrovés metinj pranesima;

5.8.3. Svarsto ir tvirtina bendroves tarpinj prane§ima;

5.8.4. Svarsto ir tvirtina bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

5.8.5. Svarsto ir tvirtina pareigybes, | kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

5.8.6. Svarsto ir tvirtina bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus;

5.8.7. Renka ir atSaukia bendrovés vadovg, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina bendrovés vadovo pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas;

5.8.8. Nustato informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali
biiti laikoma informacija, kuri pagal §j ir kitus jstatymus turi biiti vie3a.

5.9. Valdyba taip pat priima sprendimus:

5.9.1. bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

5.9.2. steigti bendrovés filialus, atstovybes;

5.9.3. del ilgalaikio turto, kurio balansiné verté¢ didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kieckvienai sandorio riisiai);

5.9.4. del ilgalaikio turto, kurio balansine vert¢ didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

5.9.5. del kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendroves jstatinio kapitalo,
ivykdymo laidavimo ar garantavimo;

5.9.6. jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesn¢ kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo;

5.9.7. ir kitus sprendimus, kuriuos jai priimti numato Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymas bei visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai.

5.10.  Valdyba, prie§ priimdama $iy jstaty 5.9.3 — 5.9.6 punktuose numatytus sprendimus,
turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.

5.11.  Valdyba, prie§ priimdama sprendimg investuoti 1¢3as ar Kita turta j Kitg juridinj asmenj,
turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskai¢iusi per nustatyta termina,
jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo.

5.12. Valdyba pritaria bendrovés vadovo pasililytoms jo pavaduotojy kandidatiiroms bei
kandidatliroms j pareigas, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka.

5.13.  Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medZiagg apie:

5.13.1. bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

5.13.2. bendrovés veiklos organizavima;

5.13.3. bendrovés finansin¢ bukle;

5.13.4. tkinés veiklos rezultatus, pajamy ir islaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

5.14. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
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nuostoliu) paskirstymo projekta ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél ju bei bendrovés
metiniu pranedimu teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui.

5.15. Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai
metai laikotarpi skyrimo projekta ir jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj,
kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitilymais dél ju bei bendrovés tarpiniu praneSimu teikia
visuotiniam akcininky susirinkimui.

5.16. Valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimg ir rengima laiku.
Valdyba visuotinj akcininky susirinkima Saukia savo sprendimu.

5.17. Valdybos nariai privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialia informacijg, kurias suZinojo blidami valdybos nariais.

5.18. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

6. BENDROVES VADOVAS

6.1. Bendrovés vadovas yra fizinis asmuo, vienasmenis bendrovés valdymo organas.
Bendroves vadovas vadinamas generaliniu direktoriumi.
6.2. Bendrovéje néra nustatoma kiekybinio atstovavimo taisyklé, todel bendrovés

santykiuose su kitais asmenimis bendroves vadovas bendroves vardu veikia vienvaldiskai.

6.3. Bendrovés vadovo rinkimo ir at§aukimo tvarka nustato Akciniy bendroviy jstatymas,
todél Siuose jstatuose bendrovés vadovo rinkimo ir atSaukimo tvarka nenurodoma.

6.4. Bendrovés vadovas turi $ias teises ir pareigas (bendrovés vadovo kompetencija):

6.4.1. Organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidZia darbuotojus,
sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas;

6.5. Bendrovés vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialia informacija. kurias suzinojo eidamas $ias pareigas.

6.6. Bendrovés vadovas atsako uZz:

6.6.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

6.6.2. metiniu finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio praneSimo
parengima;

6.6.3. sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymga ir tarpinio prane$imo
parengima, sprendimui dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
priimti. Tarpiniam prane$imui mutatis mutandis taikomos Imoniy finansinés atskaitomybés
jstatymo nuostatos, reglamentuojanéios metinio pranesimo rengima ir skelbima;

6.6.4. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
jstatymus ar bendrovés jstatus;

6.6.5. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui ir valdybai
Akciniy bendroviy jstatymo ir $iy jstaty nustatytais atvejais ar jy praSymu;

6.6.6. bendroves dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

6.6.7. Akciniy bendroviy jstatyme nurodytos informacijos viesa paskelbima Siuose jstatuose
nurodytame Saltinyje;

6.6.8. informacijos pateikimg akcininkams;

6.6.9. bendrovés akcininky sgraso sudaryma;

6.6.10. akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy vertybiniy popieriy sgskaity
tvarkymg ir materialiy akcijy savininky registravima bendrovéje; i¥skyrus atvejus, kai nematerialiy
akcijy apskaita yra perduota saskaity tvarkytojams;

6.6.11. kity Akciniy bendroviy jstatyme, kituose teisés aktuose ir Siuose jstatuose, bendroves
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vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

6.7. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito
imone nurodytam patikrinimui reikalingi bendrovés dokumentai.

6.8.  Bendrovés vadovo sprendimai jforminami jsakymais.

6.9. Bendrovés vadovo darbo tvarkg nustato su juo sudaryta darbo sutartis, pareiginiai
nuostatai ir bendrovés administracijos darbo reglamentas.

7. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA. BENDROVES DOKUMENTUOSE
NURODOMA INFORMACIJA. BENDROVES JSTATU KEITIMO TVARKA

7.1. Bendrovés praneSimai, su kuriais reikia supaZindinti akcininkus arba kitus
suinteresuotus asmenis, i$siun¢iami jiems registruotu laiSku arba iteikiami pasiraSytinai ne véliau
kaip per 15 dieny po atitinkamo svarbaus jvykio, jei Siy istaty nenustatyta kitaip. Bendroveé
neatsako, jei jos praneSimai nepasiekia suinteresuoty asmeny deél to, kad pastarieji pakeite savo
adresa ar rekvizitus, apie tai ra$tu bendrovés neinformavo.

7.2. Jei bendrovés prane$imai jstatymy nustatyta tvarka turi bhti paskelbti viedai, jie
skelbiami dienrastyje .,.Lietuvos Rytas™.

7.3. Bendrovés dokumentuose, kuriais pateikiami uzsakymai, taip pat laiSkuose turi biti
nurodyti:

7.3.1. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie bendrove;

7.3.2. bendrovés kodas;

. bendroveés pavadinimas pagal bendrovés jregistravimo paZymejima;

. bendrovés buveinés adresas;

5.jeigu bendroveé yra likviduojama arba bankrutuojanti, prie§ bendrovés pavadinimg
atitinkamai turi bti zodis ..likviduojama* arba ,,bankrutuojanti®;

7.3.6. kai bendrovés laiSkuose ir dokumentuose yra minimas bendrovés kapitalas, turi buti
nurodomas istatinio kapitalo dydis ir apmokeéto jstatinio kapitalo dydis;

7.3.7.jei bendrové yra pridétinés vertés mokes€io moketoja, tai dokumentuose turi biiti
nurodomas ir pridétinés vertés mokes¢io mokétojo kodas.

7.4. Bendrovés filialo ar atstovybés dokumentuose, kuriais pateikiami uZsakymai, taip pat
laiskuose turi buti visa $iy jstaty 7.3 punkte nurodyta informacija apie bendrove ir registras,
kuriame filialas ar atstovybé yra iregistruota, registro tvarkytojas ir jo adresas, filialo ar atstovybés
pavadinimas, kodas ir adresas.

7.5. Bendrove, pakeitusi buveing, pavadinima, jstatinio kapitalo dydi, akcijy rasj, klase, jy
skaiCiy, akcijy jsigijus kitiems fiziniams ar juridiniams asmenims ir kitus steigimo dokumenty
duomenis, privalo jstatymy nustatyta tvarka pakeisti jstatus ir juos jregistruoti.

7.6. Istatai kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Visuotiniam akcininky
susirinkimui pakeitus jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasirao visuotinio
akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Bendrovés vadovas pakeistus jstatus pateikia juridiniy
asmeny registro tvarkytojui, atlikdamas visus biitinus formalumus.

J
J
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8. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

8.1. Akcininkui rastu pareikalavus, bendrove ne veliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas S3iy
dokumenty: bendrovés jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, bendrovés metiniy ir
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tarpiniy pranedimy, auditoriaus iSvady ir audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy
protokoly ar Kkity dokumenty, kuriais iforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai,
akcininky, valdybos nariy sarady, kitu bendrovés dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal jstatymus,
taip pat valdybos posédZiy protokolu ar kitu dokumentu, kuriais jforminti §iy bendrovés organy
sprendimai, jei Sie dokumentai nesusije su bendroveés komercine (gamybine) paslaptimi,
konfidencialia informacija. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar)
pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko
tapatybés.

8.2. Akcininkas arba akcininky grupe. turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir
pateike bendrovei jos nustatytos formos rasytinj jsipareigojimg neatskleisti komercines
(gamybines) paslapties, konfidencialios informacijos, turi teis¢ susipaZinti su visais bendrovés
dokumentais.

8.3. Komerciné (gamybine) paslaptis ir konfidenciali informacija yra informacija (i§skyrus
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta viesaja informacija), kuriai §j statusg savo sprendimu
suteikia bendroves valdyba. Uz komercinés (gamybinés) paslapties ir konfidencialios
informacijos atskleidimg akcininkas arba akcininky atstovas atsako jstatymuy nustatyta tvarka.

8.4. Atsisakymg pateikti praSomus dokumentus bendrové turi jforminti rastu, jeigu to
reikalauja akcininkas.

8.5. Uz bendrovés dokumentu ir kitos informacijos pateikimg akcininkams ir kitiems
asmenims atsakingas bendroveés vadovas.

8.6. Bendrovés dokumentai ar kita informacija akcininkams turi biiti pateikiama
nemokamai.

8.7. GincCus dél akcininko teisés i informacijg sprendZia teismas.

9. SPRENDIMU DEL BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO BEI JU
VEIKLOS NUTRAUKIMO PRIEMIMO TVARKA. BENDROVES FILIALU IR
ATSTOVYBIU VADOVU SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

9.1. Bendrove turi teis¢ steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio
valstybése. Bendrove atsako uz filialo ar atstovybeés prievoles visu savo turtu.

9.2. Sprendimus steigti filialus ar atstovybes priima bendrovés valdyba.

9.3. Sprendime steigti filialg ar atstovybe turi biiti nurodoma:

9.3.1. numatoma filialo ar atstovybés steigimo data ir vieta;

9.3.2. steigimo tikslas;

9.3.3. numatomas filialo ar atstovybes veiklos pobtdis ir laikotarpis.

9.4.  Steigiant filiala ar atstovybe, jy nuostatus tvirtina bendrovés valdyba.

9.5.  Filialo ar atstovybés nuostatuose turi baiti nurodyta:

9.5.1. pavadinimas;

9.5.2. buveiné;

9.5.3. veiklos tikslai;

9.5.4. valdymo organas ir jo kompetencija;

9.5.5. veiklos laikotarpis, jei jis yra ribotas;

9.5.6. kitos jstatymy nurodytos ir privalomos nuostatos.

9.6. Kitus bendrovés filialo ar atstovybés steigimo formalumus tvarko bendroves vadovas
ar jo jgaliotas asmuo.

9.7. Bendroveés filialo ar atstovybés veikla nutraukiama bendrovés valdybos sprendimu.

9.8. Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovai skiriami vienoda tvarka.



9.9. Bendroves filialo ar atstovybés vadovui parinkti gali biiti organizuojamas konkursas,
taiau bendroves vadovas filialo ar atstovybés vadova, bendrovés valdybai pritarus, gali skirti ir
neskelbiant konkurso.

9.10. Su bendroves filialo ar atstovybés vadovu pasirajoma darbo sutartis. Ja pasiraSo
bendrovés vadovas ar jo igaliotas asmuo.

9.11. Bendrovés filialo ar atstovybés vadovas yra pavaldus bendrovés vadovui. Bendroves
vadovo nurodymai yra privalomi bendroves filialo ar atstovybeés vadovui.

9.12. Bendroveés filialo ar atstovybés vadova gali atSaukti bendroves vadovas.

9.13. Visus bendrovés filialo ar atstovybés steigimo ir likvidavimo, filialo ar atstovybeés
vadovo skyrimo ir atSaukimo klausimai, neaptarti Siuose istatuose, sprendZiami bendrovés
valdybos.

10. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

10.1. Klausimai, kuriy nereglamentuoja $ie jstatai sprendziami taip, kaip numato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir akcininky susirinkimo sprendimai.

Generalinis direktorius //5 W%: Jonas Matkevicius
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