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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
MIESTO KOORDINAVIMO SKYRIAUS
VEDEJO PAVADUOTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA
1. Pareigybés lygmuo — VII pareigybés lygmuo.
2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. VieSyjy paslaugy teikimo administravimas.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. VieSyjy paslaugy reglamentavimas ir teikimo kokybés vertinimo koordinavimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Istaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

6. Prireikus priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

7. Prireikus valdo struktiirinio padalinio ZmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.
8. Rengia ir teikia pasitilymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Uztikrina struktiirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojima.

10. UZtikrina struktirinio padalinio veikly vykdyma.

11. UZtikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengima ir teikima.

12. UZtikrina su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengima.

13. Nustato, formuluoja (rengia) pagal poreikj Skyriaus veiklos sri¢iai priskirty planavimo
dokumentuose numatomy savivaldybés vystymosi krypciy, prioritety, tiksly, tikslams
pasiekti skirty priemoniy (veiksmy) ir (ar) kitas nuostatas. Taip pat teikia pasitilymus dél jy
igyvendinimo.

14. Rengia savivaldybés tarybos sprendimy projektus Skyriaus atsakomybei priskirtais
klausimais. Vykdo vieSuosius pirkimus pagal Savivaldybéje galiojanCig tvarka, dalyvauja
kity skyriy inicijuojamy pirkimy komisijose.

15. Koordinuoja miesto aplinkos tvarkymo ir infrastruktiiros prieZiiiros vieSyjy paslaugy
kokybés vertinima Skyriuje pagal priskirtas sritis, organizuoja priezitros ir kontrolés veiklas
(atlieka planavima, priima sprendimus dél prieZitiros vykdymo paslaugy kokybei vertinti
organizavimo pagal Skyriuje turimus duomenis).

16. Pagal poreikj rengia ir teikia raStu ir/arba ZodZiu informacija Ziniasklaidai, kitoms
komunikacijos priemonéms, pristato Savivaldybe, Skyriy nacionaliniuose ir tarptautiniuose



renginiuose lietuviy ir angly kalbomis.

17. Pavaduoja Skyriaus vedéja jam nesant. Atlieka veiksmus, susijusius su vieSuyjy paslaugy
teikéjy parinkimu, koordinuoja Skyriaus funkcijy ribose priskirta dalj kontroliuojamose
vieSyjuy paslaugy teikimo sutartyse.

18. Rengia miesto aplinkos tvarkymo ir infrastruktiiros prieZiiiros vieSyjy paslaugy teikimo
tvarky ir taisykliy dalis, nustato kokybeés reikalavimus ir rodiklius, vieSyjuy paslaugy (gatviy,
Saligatviy ir kity vieSyjy erdviy: parky, fontany, gertuviy, aikSciy ir kt.) teikimo salygas,
standartus Skyriaus atsakomybiy ribose kartu su kitais atsakingais Skyriais.

19. Vykdo kitus nenuolatinio pobtidZio su struktiirinio padalinio veikla susijusius pavedimus.
V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI
20. ISsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

20.1. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.2. studijy kryptis — sociologija (arba);

20.3. studijy kryptis — ekonomika (arba);

20.4. studijy kryptis — teisé (arba);

20.5. studijy kryptis — vieSasis administravimas (arba);
arba:

20.6. iSsilavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)
arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

20.7. darbo patirtis — kontrolés srities patirtis ;
20.8. darbo patirties trukmé — 3 metai;
21. UZsienio kalba (-o0s) ir jos (-y) mokéjimo lygis:
21.1. angly (B1).
22. Transporto priemoniy paZymeéjimai:
22.1. turéti vairuotojo paZyméjima (B kategorija).
VI SKYRIUS

KOMPETENCIJOS
23. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
23.1. komunikacija — 5;
23.2. analizé ir pagrindimas — 4;
23.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;
23.4. organizuotumas — 4;
23.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.
24. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
24.1. lyderysté — 3;
24.2. veiklos valdymas — 3;
24.3. strateginis poZidris — 3.
25. Specifinés kompetencijos ir ju pakankami lygiai:
25.1. kontrolés ir prieZiiiros proceso valdymas — 4;
25.2. konflikty valdymas — 4.
26. Profesinés kompetencijos ir ju pakankami lygiai:
26.1. vieSyjy pirkimy iSmanymas — 4.
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