PATVIRTINTA
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SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES ASMENS SU NEGALIA GEROVES TARYBOS
VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy miesto savivaldybés asmens su negalia gerovés tarybos veiklos nuostatai (toliau —
Nuostatai) nustato Siauliy miesto savivaldybés asmens su negalia gerovés tarybos (toliau — Gerovés
taryba) tiksla, uZdavinius ir funkcijas, jos teises, sudétj, jos sudaryma ir veiklos organizavimo
tvarka.

2. Geroves taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy
Tauty nejgaliyjy teisiy konvencija, kitomis Lietuvos Respublikos tarptautinémis sutartimis,
Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Siauliy miesto
savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais, taip pat Siais Nuostatais.

3. Gerovés taryba veikia visuomeniniais pagrindais.

IT SKYRIUS
GEROVES TARYBOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Geroves tarybos tikslas — uZtikrinti veiksminga Siauliy miesto savivaldybés (toliau —
Savivaldybé) institucijy, jstaigy ir Siauliy miesto asmeny su negalia (toliau — asmenys) interesy ir jy
interesams atstovaujanciy nevyriausybiniy organizacijy, bendruomeniy bendradarbiavima, sudarant
galimybe asmenims dalyvauti sprendZiant su jais susijusius klausimus jvairiose Savivaldybés
institucijose ir jstaigose, skatinti asmeny aktyvy dalyvavimg Savivaldybés gyvenime, siekti, kad
Savivaldybés priimami sprendimai atitikty asmeny poreikius, teises ir interesus.

5. Pagrindinis Gerovés tarybos uzdavinys — nagrinéti svarbiausius asmeny socialinés
integracijos  klausimus, bendradarbiauti su  Savivaldybés institucijomis, jstaigomis,
nevyriausybinémis asmeny organizacijomis bei bendruomenémis.

6. Gerovés taryba atlieka Sias funkcijas:

6.1. analizuoja Siauliy miesto asmeny socialines problemas ir poreikius, teikia pagal savo
kompetencija Savivaldybés institucijoms, jstaigoms pasitlymus dél asmenims aktualiy klausimy
sprendimo;

6.2. analizuoja Savivaldybés institucijy parengtus teisés akty projektus ir teikia siiilymus dél
ju gerinimo atliepiant asmeny poreikius;

6.3. teikia sitilymus ir rekomendacijas Savivaldybés tarybai, Savivaldybés administracijai
bei kitoms institucijoms dél asmeny teisiy apsaugos politikos jgyvendinimo priemoniy, jy
tobulinimo, finansavimo ir stebésenos;

6.4. bendradarbiauja su valstybeés ir Siauliy miesto savivaldybés institucijomis ir jstaigomis,
nevyriausybinémis organizacijomis ir dalijasi geraja praktika, uZtikrinant asmens teisiy apsauga ir
igyvendinima lygiai su kitais asmenimis;

6.5. skatina asmenis ir nevyriausybines organizacijas, atstovaujancias asmeny interesams,
dalyvauti sprendZiant su jy gyvenimu ir veikla susijusius klausimus;

6.6. karta per metus teikia savo veiklos ataskaita Savivaldybés tarybai, pasibaigus
kalendoriniams metams, iki kity kalendoriniy mety kovo 31 d.

III SKYRIUS
GEROVES TARYBOS TEISES



7. Geroveés taryba turi Sias teises:

7.1. gauti iS Savivaldybés institucijy ir jstaigy informacija, kurios reikia Gerovés tarybos
funkcijoms atlikti;

7.2. kviestis | Gerovés tarybos posédZius Savivaldybés tarybos narius, Savivaldybés
administracijos valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbanCius pagal darbo sutartj, specialistus
(ekspertus), praSyti pateikti iSvadas ir informacija, susijusia su Asmens su negalia teisiy apsaugos
pagrindy jstatymo jgyvendinimu;

7.3. dalyvauti Savivaldybés tarybos, jos komitety ar komisijy posédZiuose, kuriuose
sprendZiami aktualiis asmeny su negalia klausimai;

7.4. skleisti visuomenei informacijq apie savo veikla, organizuoti konferencijas, seminarus ir
kitus renginius asmeny su negalia teisiy klausimais;

7.5. deleguoti atstovus dalyvauti savivaldybiy institucijy ir jstaigy sudaryty darbo grupiy,
komisijy veikloje, kai svarstomi asmens su negalia teisiy apsaugos ir jo geroves biklés klausimai.

8. Geroveés taryba gali turéti ir kity teisiy, nustatyty teisés aktuose.

IV SKYRIUS
GEROVES TARYBOS SUDETIS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Geroveés taryba steigiama Savivaldybés tarybos sprendimu, jos kadencijos laikotarpiui.
Geroveés tarybos sudétj tvirtina Savivaldybés meras. Pasibaigus Savivaldybés tarybos kadencijai,
nauji nariai | Geroves taryba deleguojami per 30 kalendoriniy dieny nuo naujos Savivaldybeés
tarybos sudéties patvirtinimo.

10. Geroves taryba sudaroma iS 16 (SeSiolikos) nariy. [ ja jeina:

10.1. po 1 (vieng) deleguoty narj ir jy pakaitinj atstovg i§ Savivaldybés tarybos Svietimo,
kultiiros ir sporto komiteto ir Sveikatos ir socialiniy reikaly;

10.2. 7 (septyni) darbuotojai ir jy pakaitiniai atstovai, atsakingi uz Svietimo, sveikatos,
socialiniy paslaugy, infrastruktiiros, informaciniy technologijy, sporto ir kultiiros sritis, deleguoti
Savivaldybés administracijos direktoriaus;

10.3. po 1 (vieng) deleguotg atstova ir jy pakaitinj atstova, pagal negalios pobiidj (regéjimo,
klausos, judéjimo, psichikos ir (ar) proto ir kompleksiné negalia) iS Savivaldybés teritorijoje veikla
vykdanciy nevyriausybiniy organizacijy, atstovaujanciy asmeny interesams;

10.4. 1 (vienas) deleguotas asmuo ir jo pakaitinis atstovas iS Savivaldybés biudZetiniy
jstaigy, teikianciy socialines paslaugas asmenims;

10.5. Siauliy miesto savivaldybés administracijos asmeny su negalia koordinatorius.

11. Kvietimg deleguoti Nuostaty 10.3 papunktyje numatyty nevyriausybiniy organizacijy
atstovus j Geroves taryba Savivaldybés administracija skelbia vieSai Savivaldybés interneto
svetainéje, nurodydama deleguojamy asmeny pateikimo terming ir kitg aktualig informacija.

12. Gerovés tarybos nario ar jo pakaitinio nario jgaliojimai nutrtksta, kai:

12.1. baigiasi Geroves tarybos kadencija;

12.2. jis atsistatydina, raStu apie tai praneSdamas jj j Geroves taryba delegavusiai institucijai
ar nevyriausybinei organizacijai, arba jj iS Gerovés tarybos atSaukia jj | Geroves taryba delegavusi
institucija ar nevyriausybiné organizacija;

12.3. jis nustoja eiti pareigas ji i Geroves tarybg delegavusioje institucijoje ar
nevyriausybinéje organizacijoje arba yra pasalintas iS jj i Geroveés taryba delegavusios institucijos ar
nevyriausybinés organizacijos nariy;

12.4. teismas jj pripaZjsta neveiksniu darbo (tarnybos) teisiniy ir (ar) visuomeniniy santykiy
srityse;

12.5. jis mirsta.

13. Nutrikus Geroveés tarybos nario ar jo pakaitinio nario jgaliojimams Nuostaty
12.2-12.5 papunkciuose nustatytais pagrindais, atstova ar jo pakaitinj atstovgq | Geroves taryba
delegavusi Nuostatuose 10.1-10.4 papunkciuose nurodyta institucija (organizacija) per 10 darbo
dieny j Geroveés taryba deleguoja kita savo atstova ar jo pakaitinj atstova likusiam Gerovés tarybos
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kadencijos laikotarpiui. Nuostatuose 10.1-10.4 papunkciuose nurodyta institucija (organizacija)
apie tai raStu informuoja Savivaldybés mera, nurodydama jo varda, pavarde, atstovaujama
organizacijg ir einamas pareigas.

14. Pirmajj Gerovés tarybos posédj, kuriame iSrenkamas Geroveés tarybos pirmininkas ir jo
pavaduotojas, Saukia ir jam pirmininkauja Savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliotas
asmuo per 1 ménesj nuo Geroveés tarybos sudéties patvirtinimo.

15. Geroves tarybos pirmininkas ir jo pavaduotojas renkami paprasta visy Geroveés tarybos
nariy balsy dauguma Savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui pirmojo Gerovés tarybos
posédZio metu. Gerovés tarybos pirmininkas ir pavaduotojas renkami iS Geroveés tarybos sudétyje
esanciy nariy.

16. Geroveés tarybos pirmininkas vadovauja Geroveés tarybai, atsako uZz jos veikla, atstovauja
jai.

17. Pagrindiné Gerovés tarybos veiklos forma yra posédZiai, kuriems pirmininkauja Geroveés
tarybos pirmininkas, jo nesant — Gerovés tarybos pirmininko pavaduotojas. PosédZiai organizuojami
Geroves tarybos nariams susirenkant j Geroves tarybos posédj arba nuotoliniu ir (ar) miSriuoju
biidu, taikant informacines ir elektroniniy rySiy technologijas (per vaizdo konferencijas,
telekonferencijas).

18. Geroves tarybos posédZiy sekretorius (valstybés tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj), kuris rengia Geroves tarybos posedziy darbotvarkiy projektus, tvarko Geroves
tarybai pateikta medZiaga ir Gerovés tarybos veiklos dokumentus (posédZiy protokolus, rastus, kitus
su Geroves tarybos veikla susijusius dokumentus), iSrenkamas paprasta visy Geroveés tarybos nariy
balsy dauguma pirmojo posédZio metu Savivaldybés tarybos kadencijos laikotarpiui. Geroveés
tarybos posedZiy sekretorius yra Geroves tarybos narys.

19. Geroves tarybos pirmininkas eilinius Gerovés tarybos posédZius Saukia ne reciau kaip
kas 3 ménesius, jeigu Geroves taryba nenusprendZia kitaip. Neeiliniai posédZiai gali biiti Saukiami
Gerovés tarybos pirmininko, jo nesant — Geroves tarybos pirmininko pavaduotojo, arba ne maZiau
kaip vieno trecdalio Gerovés tarybos nariy iniciatyva.

20. Geroveés tarybos pirmininkas, atsiZvelgdamas j Gerovés tarybos patvirtinta Geroveés
tarybos veiklos plang, Geroves tarybos posedZiy sekretoriaus pateikta Gerovés tarybos posédzio
darbotvarkés projekta ir kita Gerovés tarybos nariy Geroveés tarybai pateikta medZiaga, organizuoja
Geroves tarybos posedi.

21. Geroves tarybos posédziy sekretorius elektroniniu pastu ne véliau kaip prieS 5 darbo
dienas iki posédZio Geroveés tarybos nariams ir j posédj kvieCiamiems kitiems suinteresuotiems
asmenims iSsiuncia posédzio darbotvarkés projekta ir susijusia medZiaga. Jei Geroveés tarybos
posédis organizuojamas nuotoliniu ir (ar) misriuoju biidu, posédzZiy sekretorius elektroniniu pastu ne
véliau kaip prieS vieng darbo dieng iki Gerovés tarybos posédZio dienos Geroveés tarybos nariams
iSsiuncia prisijungimo duomenis prie nuotoliniu budu organizuojamo Gerovés tarybos posédzio.

22. Jei Geroveés tarybos narys negali dalyvauti posédyje, ji, pavaduoja jo pakaitinis narys.
Tokiu atveju jis ne veéliau kaip likus 3 darbo dienoms iki Gerovés tarybos posédzZio apie tai
elektroniniu pastu informuoja Gerovés tarybos posédZiy sekretoriy ir savo pakaitinj narj. Geroves
tarybos posédyje dalyvaujantis pakaitinis Gerovés tarybos narys turi visas Geroves tarybos nario
teises ir pareigas.

23. Posedis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé Gerovés tarybos nariy.
Gerovés tarybos rekomendacinio pobiidZio sprendimai priimami bendru sutarimu. Jeigu sprendimas
nepriimamas bendru sutarimu, vyksta atviras balsavimas. Sprendimai priimami trijy ketvirtadaliy
posédyje dalyvaujanciy Geroveés tarybos nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai,
lemiamas Geroveés tarybos pirmininko, jo nesant — Geroveés tarybos pirmininko pavaduotojo, balsas.
Gerovés tarybos nario pareiksta atskiroji nuomoné dél Geroveés tarybos sprendimo turi biiti jraSoma
Geroveés tarybos posedzio protokole arba prie jo pridedama.

24. Jei Geroves tarybos posédyje negali dalyvauti Gerovés tarybos narys ir pakaitinis
Geroves tarybos narys, Geroves tarybos narys gali iS anksto pateikti rastu savo nuomone dél
posédZio darbotvarkés klausimy. Geroves tarybos narys savo nuomoneg, ne veéliau kaip likus vienai
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darbo dienai iki Gerovés tarybos posédzio, turi atsiysti Gerovés tarybos pirmininkui ir Geroves
tarybos posédZiy sekretoriui elektroniniu paStu. Su iS anksto pateikta Gerovés tarybos nario
nuomone Geroveés tarybos nariai supazindinami posédZio metu. IS anksto pateikta Geroves tarybos
nario nuomoné pridedama prie posédZio protokolo. SkaiCiuojant Gerovés tarybos posédyje
dalyvaujancius Geroves tarybos narius, Geroves tarybos narys, kuris negaléjo dalyvauti posédyje ir
iS anksto pateiké nuomone, pridedamas prie posédyje dalyvaujanciy Gerovés tarybos nariy
skaicCiaus, taciau tik dél to klausimo, dél kurio jis pateiké savo nuomone.

25. Geroveés tarybos posédj pradeda Gerovés tarybos pirmininkas, jo nesant — Geroveés
tarybos pirmininko pavaduotojas, pristato Geroves tarybos posedZio darbotvarkés projektg ir
pasitilo jai pritarti arba pateikti pastabas ir (ar) pasitlymus. Gerovés tarybos nariai gali siilyti
darbotvarke ir (ar) su atitinkamu darbotvarkés klausimu susijusia medziaga papildyti, pakeisti
klausimy svarstymo eiliSkuma, klausimo (-y) svarstyma atidéti.

26. Geroves tarybos posédzio eiga protokoluojama. Geroveés tarybos posédzZio protokole gali
biti fiksuojamos atskirosios Geroves tarybos nariy nuomonés dél atitinkamo klausimo. Protokolas
iforminamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nuostatomis, reguliuojan¢iomis
protokolo turinj, ir dokumenty rengima reglamentuojanciais teisés aktais. Geroves tarybos posédZio
eiga gali buti fiksuojama garso jrasu.

27. Geroves tarybos posédZio protokolg pasiraso Gerovés tarybos pirmininkas, jo nesant —
Geroves tarybos pirmininko pavaduotojas, ir Gerovés tarybos posedZiy sekretorius. PasiraSyta
Geroveés tarybos posédZio protokola Geroveés tarybos posédZiy sekretorius per 3 darbo dienas
iSsiuncia elektroniniu pastu Gerovés tarybos nariams, kitiems Gerovés tarybos posédzio dalyviams
ir paskelbia Savivaldybés administracijos interneto svetainéje www.siauliai.lt.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Geroves tarybos nuostatai tvirtinami, keiCiami ir naikinami Savivaldybés tarybos
sprendimu.

29. Geroves taryba techniSkai aptarnauja Savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy
skyriaus.

30. Geroves tarybos posédZiy protokolai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir
archyvy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka ir terminais.

31. Gerovés taryba uztikrina gauty asmens duomeny konfidencialumg. Asmens duomenys
tvarkomi atsiZvelgiant | 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo, kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas),
nuostatas. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatytais terminais. Duomeny subjekty teisés
igyvendinamos Reglamento (ES) 2016/679 ir duomeny valdytojo, j kurj kreipiamasi dél duomeny
subjekty teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.




