PATVIRTINTA

Siauliy miesto savivaldybes
administracijos direktoriaus
2024 m. d.
jsakymas Nr.

PROJEKTO ,,BENDRUOMENINIU APGYVENDINIMO BEI UZIMTUMO PASLAUGU
ASMENIMS SU PROTO IR PSICHIKOS NEGALIA PLETRA SIAULIU MIESTE, II
ETAPAS“ SOCIALINIU DIRBTUVIU PASLAUGOS PARTNERIU ATRANKOS
KONKURSO SIAULIU MIESTO SAVIVALPYBEJE ORGANIZAVIMO TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Projekto ,,Bendruomeniniy apgyvendinimo bei uZimtumo paslaugy asmenims su proto
ir psichikos negalia plétra Siauliy mieste, II etapas“ (toliau — Projektas) socialiniy dirbtuviy
paslaugos partneriy atrankos konkurso Siauliy miesto savivaldybéje organizavimo tvarkos aprasas
(toliau —Aprasas) nustato socialiniy dirbtuviy paslaugos partnerio (-iy) atrankos (toliau — Atranka)
konkurso organizavimo tvarka: reikalavimus pareiSkéjams, paraiSky atrankai teikimo, paraiSky
atitikties formaliesiems kriterijams vertinimo, ju atmetimo tvarka ir pagrindus, komisijos sudarymo
ir darbo organizavimo tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Socialiniy paslaugy katalogu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandZio 5 d. jsakymu Nr. A1-93 ,,Dél
socialiniy paslaugy katalogo patvirtinimo® (toliau — Socialiniy paslaugy katalogas), Socialinés
prieZiiiros akreditavimo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2020 m. birZelio 30 d. jsakymu Nr. A1-622 ,,Dél Socialinés priezitros akreditavimo
tvarkos apraSo patvirtinimo “ (toliau — Akreditavimo tvarkos aprasas).

3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. socialinés dirbtuvés (toliau - SD) — socialinés prieZiiiros paslauga, kurios teikimo
metu ugdomi asmeny su negalia darbiniai, socialiniai ir savarankiSkumo jgtidZiai. Socialinése
dirbtuvése vykdoma asmeny su negalia darbinio uZimtumo veikla, nesusijusi su darbo santykiais,
siekiant pagaminti rinkoje paklausius produktus ir (ar) teikti paslaugas.

3.2. darbinis uZimtumas — neatlygintina prasminga prekiy (produkty) gaminimo ir (ar)
paslaugy teikimo veikla, kuria siekiama lavinti, ugdyti ir palaikyti asmens darbinius jgtidZius;

3.3. nuolatinis SD lankytojas — darbingo amZiaus asmuo, turintis intelekto ir (ar)
psichikos negalig, kuris reguliariai lankosi SD ir kuriam teikiamos akredituotos socialiniy jgiidZiy
ugdymas, palaikymas ir (ar) atkiirimo (socialiniy dirbtuviy) socialinés prieZiiiros paslaugos ne
trumpiau kaip 3 ménesius per kalendorinius metus;

3.4. naujai steigiama SD paslauga — vieSasis juridinis asmuo, kuris gaves Europos
Sajungos fondy parama, uZtikrins akredituotg SD socialinés prieZitiros paslauga ne maziau kaip 15
nuolatiniy SD lankytojy;

3.5. SD paslaugos plétra — vieSasis juridinis asmuo, kuris gaves Europos Sajungos fondy
parama, uZtikrins jau vykdomos akredituotos SD socialinés prieZiiiros paslaugos plétra naujai ar
papildomai jrengiant ne maZiau 15 viety nuolatiniams SD lankytojams;

3.6. partneris — socialiniy paslaugy jstaiga, nurodyta Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy jstatymo 2 straipsnio 10 dalyje, pageidaujanti teikti ar teikianti akredituotga SD paslaugg ir
iSreiSkusi norg tapti Projekto partneriu (toliau — Partneris), laiku pateikusi visus reikalingus
Atrankai dokumentus ir Siauliy miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu sudarytos
komisijos (toliau — Komisija) atrinktas, bei pasiraSes partnerystés sutartj dél Projekto jgyvendinimo.
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Atrankos tikslas — atrinkti vieng SD Partnerj, kuris Projekto jgyvendinimo laikotarpiu
vykdys SD paslaugos plétra, bet ne ilgiau kaip iki 2026 m. IV ketv. Projekto rezultaty testinumas
turi buti uZtikrintas 5 (penkis) metus po Projekto finansavimo pabaigos.

4. SD paslaugos negali biiti teikiamos stacionarios socialinés globos jstaigoje (teritorijoje),
ar asmens namuose, darbas negali biiti atliekamas ir veikla vystoma nuotoliniu biidu (iSskyrus
atvejus kai paskelbta ekstremali situacija ir veiklos vykdyti negalima kontaktiniu budu).

5. Partneris, Komisijos atrinktas biiti SD paslaugos Partneriu Projekte, SD paslauga turi
suteikti ne maZiau kaip 15 unikaliy asmeny, kuriems turés biiti teikiamos darbinio uZimtumo ir
savarankiSkumo ugdymo paslaugos. Vienu metu SD paslaugas privalés gauti ne maZiau kaip 15
asmenu.

6. SD paslauga bus teikiama vadovaujantis Socialiniy paslaugy katalogu, ir kitais teisés
aktais, kurie reglamentuos SD paslaugos teikimo tvarka ir terminus.

7. Projektui jgyvendinti numatoma skirti ne daugiau 200 000,00 Eur.

8. Pagal Projekta remiamos veiklos — SD paslaugy plétra:

8.1. naujy SD steigimas;

8.2. SD paslaugas teikiancios jstaigos plétrai, kurios metu bus didinamas nuolatiniy SD
lankytojy skaicius, ir naujiems lankytojams pritaikomos naujos (papildomos) erdvés (pastatas,
patalpos) ir (ar) jsigyjami jrengimai SD veiklai vykdyti.

II SKYRIUS
REIKALAVIMAI PAREISKEJAMS

9. Atrankoje gali dalyvauti (toliau — Pareiskéjai):

9.1. nevyriausybiné organizacija, kaip tai apibréZta Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy
organizacijy plétros jstatyme;

9.2. vieSasis juridinis asmuo;

9.3. valstybés ir savivaldybiy biudZetiné jstaiga.

10. PareiSkéjas, siekdamas tapti SD partneriu turi pateikti preliminarig socialiniy dirbtuviy
veiklos koncepcija, kurioje apraSoma:

10.1. SD veiklos kryptis (teikiamos ar planuojamos teikti paslaugos ir (ar) gaminamos
prekeés);

10.2. SD teikiamy ar planuojamy teikti paslaugy ir (ar) pagaminty prekiy realizacijos
rinkoje kryptys;

10.3. SD komandos (socialinio darbuotojo, individualios prieZiiiros specialisto, prekiy
gamybos ar paslaugy teikimo meistro, rinkodaros specialisto ir kt.) funkcijos ir atsakomybeés;

10.4. turimy (ar nuomojamy) patalpy pritaikymas SD paslaugos teikimui;

10.5. planuojama jsigyti jranga ir (ar) priemonés pritaikytos SD paslaugos teikimui;

10.6. PareiSkeéjo patirtis teikiant socialines paslaugas, asmenine ir kitq pagalbg asmenims;

10.7. 3 svarbiausi PareiSkéjo pasiekimai jgyvendinant asmeny jtrauktj j savarankiska ir
bendruomenés gyvenima;

10.8. rizikos, su kuriomis PareiSkéjas gali susidurti jgyvendindamas SD paslaugos veikla,
ir jy valdymo planas;

10.9. SD paslaugos teikimo vieSinimo planas;

11. Atrankai paraiSkas gali teikti PareiSkéjai, atitinkantys Sias salygas:

11.1. teikiantys (teiksiantys) SD paslaugas Siauliy miesto gyventojams;

11.2. turéti vieSojo juridinio asmens ar jo padalinio (iSskyrus ikimokyklinio ugdymo
jstaigas, bendrojo ugdymo mokyklas), nevyriausybinés organizacijos, biudZetinés jstaigos statusa,
kurio steigimo dokumentuose (jstatuose arba veiklos nuostatuose) turi biiti nurodytas bent vienas is
veiklos tiksly ir (arba) uZdaviniy — socialiniy paslaugy teikimas suaugusiems asmenims;

11.3. turéti patalpas, valdomas nuosavybés ar patikéjimo teise, panaudos (nuomos)
sutartimi ne trumpiau kaip iki 2031 m gruodZio 31 d nuo paraiSkos Atrankai pateikimo, skirtas SD
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paslaugoms teikti. Jei pastatas naudojamas pagal panaudos ar nuomos sutartj, PareiSkéjas turi turéti
raStiSkq panaudos davéjo ar nuomotojo sutikima vykdyti Projekto veiklas;

11.4. turéti pakankamus ZmogiSkuosius iSteklius SD veiklos vykdymui ir paslaugy
teikimui (socialinis darbuotojas, individualios prieZiiiros darbuotojas, prekiy gamybos ar paslaugy
rinkodaros meistras, rinkodaros specialistas);

11.5. PareiSkéjas yra jvykdes pareigas, susijusias su mokesCiy ir socialinio draudimo
imoky mokéjimu;

11.6. Pareiskéjui néra iSkeltos bylos dél restruktiirizavimo arba jis néra likviduojamas;

11.7. PareiSkéjui néra jsiteiséjusio teismo sprendimo dél paramos skyrimo i ES ir (arba)
Lietuvos Respublikos biudZeto 1éSy naudojimo paZeidimo;

11.8. yra atsiskaites uZz gauty Siauliy miesto savivaldybés, valstybés ir (ar) Europos
Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy panaudojimg sutartyje nustatyta tvarka arba gautas l1éSas néra
naudojes ne pagal tiksline paskirtj;

11.9. jsipareigojimg vykdyti SD veikla ne maZiau 5 metus po SD paslaugos plétros
igyvendinimo pabaigos.

12. Jei PareiSkéjas netenkina nors vieno iS ApraSo 11.1-11.9 papunkciuose nustatyty
reikalavimy, laikoma, kad paraiSka neatitinka reikalavimy, ir yra atmetama.

ITII SKYRIUS
PARAISKU ATRANKAI TEIKIMAS

13.  Atrankos konkursa organizuoja Siauliy miesto savivaldybés administracija (toliau —
Savivaldybés administracija). Informacija apie Atranka skelbiama vie$ai Siauliy miesto
savivaldybés interneto svetainéje (www.siauliai.lt).

14.  Skelbime nurodomas:

14.1. paraiSky priémimo terminas;

14.2. paraiSky teikimo adresas ir buidai;

14.3. atsakingy uZz Atranka ir konsultuojanciy Savivaldybés administracijos darbuotojy
vardai, pavardés, telefony numeriai, elektroniniy pasty adresai;

14.4. informacija apie tai, kad paraiSkos Savivaldybés administracijai turi biiti siunc¢iamos
elektroniniu pastu, elektroninio pasSto adresas, kuriuo turi biiti pateiktas projektas;

14.5. kita reikalinga informacija.

15. Norédamas dalyvauti Atrankoje PareiSkéjas uZpildo nustatytos formos paraiSka
(AprasSo 1 priedas) ir turi atitikti 11 punkte nurodytas salygas.

16. Paraiska turi biti pasiraSyta asmens, turincio teise veikti jstaigos, organizacijos vardu,
nurodant varda, pavarde ir pareigas, bei patvirtinta antspaudu, jei tokj antspauda PareiSkéjas privalo
turéti.

17. PareiSkéjas kartu su paraiSka privalo pateikti pagrindZiancius dokumentus:

17.1. steigimo dokumenty (jstaty arba nuostaty) kopija;

17.2. vadovo ar jo jgalioto asmens pasirasyta laisvos formos pazyma, kurioje turi biiti
nurodyta:

17.2.1. juridinio asmens vadovo ar jo jgalioto asmens vardas, pavardé, parasas (tame tarpe
ir elektroninis paraSas), juridinio asmens rekvizitai (buveinés adresas, jstaigos kodas, kontaktai ir
pan.);

17.2.2. yra atsiskaites uz gauty Siauliy miesto savivaldybés, valstybés ir (ar) Europos
Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy panaudojimg sutartyje nustatyta tvarka arba gautas l1éSas néra
naudojes ne pagal tiksline paskirtj;

17.2.3. néra jsiteisejusio teismo sprendimo dél paramos skyrimo iS ES ir (arba) Lietuvos
Respublikos biudZeto 1é5y naudojimo paZeidimo ir néra pradétas tyrimas dél galimo paZeidimo;

17.2.4. teikdamas pasiiilyma néra pateikes melagingos informacijos.


http://www.siauliai.lt/
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17.3. dokumento, pagrindZiancio teise naudotis (valdomo nuosavybés ar patikéjimo teise
arba gauti pagal panaudos (nuomos) sutartis) patalpomis, kuriose vykdoma (bus vykdoma) SD
veikla, kopija. Jei patalpos naudojamas pagal panaudos ar nuomos sutartj, PareiSkéjas turi pateikti
raStiSkqa panaudos davéjo ar nuomotojo sutikimg vykdyti projekto veiklas ir atlikti reikiamus
rekonstrukcijos (remonto) darbus.

17.4. jsipareigojimg vykdyti SD veiklg ne maZiau kaip 5 metus po SD paslaugos plétros
igyvendinimo pabaigos.

18. Paraiska su priedais Savivaldybés administracijos Socialiniy paslaugy skyriui (TilZés g.
170, Siauliai) (toliau — Socialiniy paslaugy skyrius) pateikiama skelbime nurodytu elektroniniu
pastu ir pateikimo data turi biiti ne vélesné kaip paskutiné paraiSky teikimo termino data.

19. ParaiSkos, gautos pasibaigus nustatytam terminui, nevertinamos. Socialiniy paslaugy
skyrius apie nevertinting paraiSkg paraiSkos teikéjui praneSa per 3 darbo dienas nuo paraiSkos
gavimo.

20. Pareiskéjas, rengdamas paraiska, turi teise gauti informacijq ir konsultacijas paraiskos
rengimo klausimais, kurias teikia Socialiniy paslaugy skyriaus darbuotojai telefonu ir elektroniniu
pastu. Konsultuojanciy specialisty vardai, pavardés ir kontaktai nurodomi skelbime, o informacija
PareiSkéjams teikiama iki paskutinés paraiSky pateikimo dienos.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

21. Atrankai pateiktas paraiSkas vertina Komisija, sudaryta iS Savivaldybés administracijos
darbuotojy. Komisija sudaro: pirmininkas, pirmininko pavaduotojas, sekretorius ir 2 nariai.
Komisija sudaroma tik socialiniy dirbtuviy paslaugos partnerio atrankai.

22. Komisijos darbg Komisijos pirmininko pavedimu organizuoja Komisijos sekretorius.
Komisijai vadovauja Komisijos pirmininkas, jo nesant — pirmininko pavaduotojas. Komisijq
techniSkai aptarnauja Komisijos sekretorius, kurj jsakymu skiria Savivaldybés administracijos
direktorius. Komisijos sekretorius yra Komisijos narys.

23. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Aprasu ir kitais teisés aktais.

24. Komisijos pirmininkas Saukia Komisijos posédZius, pirmininkauja posédZiams,
koordinuoja Komisijos darba.

25. Komisijos darbo forma yra posédZiai. PosédZiai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne
maziau kaip 3 Komisijos nariai.

26. Komisijos nariams apie rengiamg Komisijos posédj ne véliau kaip prieS 3 darbo dienas
praneSa Komisijos sekretorius.

27. Komisijos sekretorius, prieS registruojant paraiskas ir tikrinant jy atitiktj formaliesiems
kriterijams, ir Komisijos nariai, prieS gaudami bet kokig konkursui pateikty paraisSky vertinimu
susijusia informacija, privalo pasiraSyti Konfidencialumo pasiZadéjima uZtikrinti konkurso
informacijos konfidencialumg, vieSai neskelbti ir neplatinti Sios informacijos (toliau -
Konfidencialumo pasiZadéjimas) ir NeSaliSkumo deklaracijg dél objektyviy sprendimy priémimo
bei vieSyjy ir privaciy interesy konflikto vengimo (toliau — NeSaliSkumo deklaracija), kuriy formos
pateikiamos ApraSo 4 ir 5 prieduose. Konfidencialumo pasiZadéjimgq taip pat privalo pasirasyti
PareiSkéjo atstovas, jei jis dalyvauja posedyje, kiti posédZio dalyviai.

28. Komisijos sekretorius, per 5 darbo dienas jvertines paraiSkos (-y) ir PareiSkéjo (-y)
atitiktj, formaliesiems kriterijams perduoda Komisijai elektroniniu pastu:

28.1. paraiska (-as);

28.2. gautos (-y) paraiskos (-y) suvestine, kurioje nurodyta informacija:

28.2.1. apie paraiSkos (-y) atitikti ApraSo 11 punkte nurodytoms salygoms (atitinka /
neatitinka; kokio (kokiy) Apraso 11 punkte nurodyty salygu neatitinka; atmetimo prieZastis (-ys));

28.2.2. ApraSo 17 punkte pateikty / nepateikty dokumenty suvestine.
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29. Komisijos posédis Komisijos pirmininko pavedimu organizuojamas per 7 darbo dienas
nuo paskutinés paraiSkos pateikimo dienos. Komisija, gavusi ir jvertinusi 28.2 papunktyje nurodyta
informacijg, priima protokolinj sprendima dél paraiSkos (-y) atitikties formaliesiems kriterijams
(atmetimo / neatmetimo), kuriame pateikiamas teisinis ir faktinis pagrindas ar kitos sprendimui
jtakos turéjusios aplinkybés, motyvai. Jei Komisijos nariy balsai priimant sprendimg dél paraiSkos
atitikties (atmetimo / neatmetimo) pasiskirsto po lygiai, Komisijos pirmininko balsas yra lemiamas.

30. Komisijos sekretorius apie Komisijos priimta sprendima dél paraiSkos atmetimo per 2
darbo dienas nuo jo priémimo dienos PareiSkéjo nurodytu elektroniniu pasto adresu informuoja
PareiSkéja, ir pateikia Komisijos sprendimo kopija.

31. Vertintinas paraiSkas Komisijos pirmininkas paskirsto Komisijos nariams iki pirmojo
Komisijos posédzio.

32. Kiekviena paraiSka vertinama Apraso VI skyriuje nustatyta tvarka.

33. Komisijos sekretorius, fiziSkai ar elektroniniu paStu gaves Komisijos nariy uZpildytas
paraiSky vertinimo anketas, apibendrina Komisijos nariy vertinimus paraisky vertinimo suvestinéje,
joje nurodydamas kiekvienai paraiSkai Komisijos nariy skirty baly vidurkj, ir praSo Komisijos
pirmininko organizuoti Komisijos posédj.

34. Komisijos sekretorius, gaves Komisijos pirmininko pavedima, organizuoja posédi,
kurio metu Komisija supaZindinama su paraiSkos (-y) vertinimais ir sitilymais dél paraisSkos (-u)
finansavimo, atsako j kity posédyje dalyvaujanciy asmeny klausimus.

35. Komisija, jvertinusi Komisijos sekretoriaus paraiSkos (-y) vertinimo suvestinéje
pateiktus duomenis ir kitg su paraiSkos (-u), ju vertinimu susijusia informacijq, priima protokolinj
sprendimg, kuriame nurodo paraiskos (-y) finansavimo ar nefinansavimo argumentus ir pateikia
Savivaldybés merui sitilyma dél PareiSkéjo paskyrimo Projekto socialiniy dirbtuviy paslaugos
partneriu. Savivaldybés meras, atsiZvelgdamas | Komisijos sililymg, per 7 darbo dienas priima
sprendima dél Pareiskéjo paskyrimo SD paslaugos Projekte partneriu.

36. Pareiskéjai informuojami apie Savivaldybés mero sprendima rastu.

37. PareiSkéjas, gaves informacija apie projektui skirta finansavima, pasiraSo Partnerio
deklaracija (ApraSo 3 priedas) ir atsiunCia Komisijos sekretoriui.

V SKYRIUS
PARAISKU ATITIKTIES FORMALIESIEMS KRITERIJAMS VERTINIMAS, JU
ATMETIMO TVARKA IR PAGRINDAI

38. Paraiskas vertina Komisija.

39. Komisijos sekretorius ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo paskutinés paraiSkos
gavimo dienos patikrina paraiSkos biiti SD paslaugos Partneriu Projekte ir PareiSkéjo atitiktj
formaliesiems kriterijams, t. y. ar:

39.1. paraiSkq pateiké Pareiskéjas, kuris patenka j Atrankos organizavimo apraso 9 punkte
nurodyta subjekty, turinciy teise teikti paraiSkas, grupe;

39.2. paraiSka pateikta konkurso skelbime nurodytu terminu (laiku);

39.3. paraiska uZpildyta lietuviy kalba, kompiuteriu ir pasiraSyta PareiSkéjo vadovo arba jo
igalioto asmens, turinCio teise veikti pareiSkéjo vardu, nurodant vardq, pavarde bei pareigas,
paraiSka kartu su visais pridedamais dokumentais pateikta Socialiniy paslaugy skyriui vienu
elektroniniu laiSku atrankos skelbime nurodytu elektroniniu pasto adresu .pdf formatu ar kitu
formatu, kurj biity galima perZitréti naudojant Microsoft Office programine jranga;

39.4. PareiSkéjas néra likviduojamas (pagal vieSus Juridiniy asmeny registro duomenis);

39.5. PareiSkéjas paraiSkos pateikimo dieng néra skolingas Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio draudimo fondo biudZetui (pagal vieSus Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenis);

39.6. PareiSkéjas yra jvykdes mokesciy, iSskyrus valstybinio socialinio draudimo jmokas,
mokéjimo jsipareigojimus, virSijanc¢ius 10 bazinés socialinés iSmokos dydZiy;

39.7. PareiSkéjas pateiké pilnai uzZpildytq paraiSkos forma;
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39.8. PareiSkéjas planuoja vykdyti SD veikla ne trumpiau kaip 5 metus po Projekto
finansavimo pabaigos.

39.9. tas pats pareiSkéjas konkursui néra pateikes keliy turiniu tapaciy paraisky;

40. Komisijos sekretorius, nustates, kad:

40.1. tas pats PareiSkéjas konkursui pateiké kelias turiniu tapacias paraiSkas, Komisijai
teikia vertinti véliausiai pateiktq paraiSka, iSskyrus atvejus, kai pareiSkéjas ne véliau kaip paskutine
paraiSky pateikimo dieng raStu informuoja Komisijos sekretoriy, kurig paraiSka teikti Komisijai
vertinti. ParaiSka, kuri buvo pateikta ankSciau, Komisija atmeta.

40.2. kartu su paraiSka nepateikti visi ApraSo 17.1 — 17.4 papunkciuose jvardintus
reikalavimus pagrindZiantys dokumentai (arba nepateikti uZsienio kalba suraSyty dokumenty
vertimai j lietuviy kalba, patvirtinti vertéjo), rastu kreipiasi j pareiSkéja, nurodydamas jam pateikti
privalomus dokumentus per 3 darbo dienas nuo nurodymo gavimo dienos. Triikstamus privalomus
pateikti dokumentus pareiSkéjo praSoma pateikti viena karta.

41. ParaiSka atmetama ir nevertinama, jei paraiSka ir (ar) PareiSkéjas neatitinka bent vieno
iS ApraSo 9.1 — 9.3 ir 11.1 — 11.9 papunkciuose iSvardyty formaliyju kriterijy, iSskyrus netikslumus,
iS esmés netrukdancius vertinti paraiSkos atitiktj formaliesiems kriterijams (pvz., neteisingas
atsiskaitomosios saskaitos numeris ar kredito jstaigos rekvizitai, paraiSkos uZpildymo data, raSybos
klaidos, netinkamas dokumenty uZsienio kalba vertimas (jei paraiSka vertinantys asmenys gali
suprasti ir jvertinti dokumenty turinj), paraiSkos, kity dokumenty pateikimas kita, nei Partneriy
atrankos apraSo prieduose nustatyta, forma ir pan.).

VI SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMAS IR PARTNERIU ATRANKA

42. Komisijos nariai pateiktas paraiSkas vertina uzpildydami Socialiniy dirbtuviy partneriy
Projekto atrankos vertinimo anketos forma (AprasSo 2 priedas).

43. ParaiSkos vertinimo metu Komisija gali papraSyti pateikti trikstama informacija ir
(arba) dokumentus. PareiSkéjas privalo pateikti Sig informacijq ir (arba) dokumentus per Komisijos
nustatyta terming. Gali biiti praSoma papildomy dokumenty, patvirtinanciy arba patikslinanciy
paraiskoje pateiktq informacija.

44. Kiekvieng paraiSkq vertina ne maZiau kaip 2 Komisijos nariai. Skaic¢iuojant paraiskai
suteiktg balg, yra skaiciuojamas Komisijos nariy, vertinusiy paraiska, skirty baly vidurkis.

45. DidZiausia galima skirti baly suma — 120 baly. Pareiskéjy, kuriy paraiSkos surinko 40 ir
maziau baly, nesitilomos jtraukti j partneriy sarasa.

46. Vertinant paraiSkas prioritetas bus teikiamas:

46.1. nevyriausybinéms organizacijos, kuriy veikla apibréZta Lietuvos Respublikos
nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatyme;

46.2. PareiSkéjui, kuris numato maZesnj investicijy poreikj vienai nuolatinio SD lankytojo
vietai jsteigti, prapleésti, pritaikyti.

47. Komisijos sprendimu galima kviesti PareiSkéjq (-us) i posédj placiau pristatyti norima
igyvendinti Projektg arba vykti j Projekto jgyvendinimo vietg ir jvertinti norimas rekonstruoti ar
remontuoti patalpas.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

48. PareiSkéjui, dalyvaujanciam atrankoje, el. paStu siunCiami klausimai ir praSymai, susije
su paraiskos teikimu atrankai, laikomi oficialiais.

49. PareiSkéjai yra atsakingi uzZ teikiamy dokumenty ir duomeny teisinguma.

50. Komisijos veiklos dokumentai (posédZiy protokolai, susiraSinéjimo medZiaga, kiti
dokumentai) saugomi Savivaldybés administracijoje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
jstatymo nustatyta tvarka.
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51. Komisijos sprendimai, Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy ir kity
darbuotojy veiksmai jgyvendinant ApraSg gali biiti skundZiami teisés akty nustatyta tvarka.

52. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu
2016/679 ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu. 2016 m. balandZio
27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos
tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva
95/46/EB, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma.




